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Du suchst nach mehr Gestaltungsspielraum, mehr Selbstverwirklichung und noch mehr Teamgeist?
Dann ist SNP der perfekte Ort fiir dich!

Wir, die SNP Group, sind nicht einfach nur ein SAP-Software- und Beratungshaus, wir ermoglichen die Art von
Transformationsprozessen, von denen andere nur traumen - und das auf einer Plattform, die konkurrenzlos
ist. Als Pioniere der Datentransformation revolutionieren wir mit unserer Software-Plattform Kyano und der
BLUEFIELD™-Methode die Art, wie Unternehmen ihre Systemlandschaften zukunftsfahig machen.

Dein Einstieg bei SNP - ganz gleich in welcher Unternehmensfunktion - ermdglicht es dir, mit den besten
Képfen der Branche zusammenzuarbeiten und an unschlagbaren Losungen zu feilen, die Anerkennung von
den weltweit groRten Unternehmen finden. Unseren Kunden mit unserem Know-How zum Erfolg zu verhelfen,
ist uns eine Herzensangelegenheit und das, was uns als gesamtes SNP-Team antreibt.

Gestalte mit uns die digitale Zukunft globaler Unternehmen und bewirb dich jetzt als

HR IT Specialist / HR Digital Solutions (w/m/d)

an unseren Standorten in Heidelberg oder Hamburg

Deine Mission: Werde Teil unseres Teams! Was wir suchen: Dein Profil im Fokus
m Verantwortung fur die Standardisierung und m  Abgeschlossenes Studium der
Weiterentwicklung von HR-IT-Prozessen - Betriebswirtschaftslehre mit den
insbesondere im Umfeld von SAP Schwerpunkten (Wirtschafts)informatik,
SuccessFactors - in enger Zusammenarbeit mit Controlling und Personalmanagement o.a.

lobalen HR-Fachbereich
globaien achbereichen »  Mehrjahrige Berufserfahrung in einer dhnlichen

= Koordination und Abstimmung mit relevanten Rolle
Schnittstellen wie IT, Finance (Fl), Controlling

. m Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung
(CO) zur Harmonisierung von HR-Prozessen

von systemischen Reportingprozessen im
= Dokumentation von Prozessen sowie Aufbau globalen Umfeld
und Pflege eines globalen HR-

. = Fundierte Kenntnisse im Customizing /
Wissensmanagements

Implementierung eines IT Systems fur HR
= Planung und Durchfuhrung von Schulungen far Reporting, SAP SAC winschenswert
internationale HR-Kolleg:innen



m Sicherstellung der Qualitat von globalen HR- ®  Ausgezeichnete Anwenderkenntnisse in SAP

Stammdaten (Master Data Management) SuccessFactors und Excel

m Key-User-Funktion fir HXM-Lésungen (SAP SAC, ® Erfahrung in internationalen Organisationen
SAP SuccessFactors) wulnschenswert

® Unterstitzung der HR-Leitung bei der ® Erfahrung im Private Equity Umfeld
Aufbereitung von Analysen, wulnschenswert

Entscheidungsvorlagen und Prasentationen
B 8 = Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

® Zusammenarbeit mit Finance und Controlling
zur technischen Unterstitzung der
Budgetplanung und Personalkostenkontrolle

= Sicherer Umgang auf allen Ebenen der
Unternehmenshierarchie

m  Zuverlassigkeit, hohe Umsetzungsorientierung

® Durchsetzungsstarke mit einem ausgepragten
Blick fur das Machbare

m Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise,
Teamfahigkeit

m Reisebereitschaft
Be More @SNP - Deine Maglichkeiten bei uns

Neue Perspektiven: Bei uns arbeitest du in einem internationalen, abwechslungsreichen, wertschatzenden
Umfeld. Du gestaltest nicht nur unser Wachstum und unseren Erfolg, sondern auch den unserer Kunden aktiv
mit.

Strong alone, unbeatable together: Gemeinsam machen wir jede noch so anspruchsvolle Herausforderung
zu einem Erfolg. Gemeinsam sind wir unschlagbar!

Persdnliches Wachstum: Als engagiertes Teammitglied kannst du schnell Verantwortung Ubernehmen. Wir
férdern dich mit entsprechenden Entwicklungsmalinahmen.

Flexibles Arbeiten: Ergreife die Chance, Arbeitszeit und Arbeitsort in Abstimmung variabel zu gestalten.

Mehr als nur Gehalt - wir bieten dir ein vielfdltiges Angebot an zusatzlichen Benefits: Betriebliche
Krankenzusatzversicherung, betriebliche Altersvorsorge, vermoégenswirksame Leistungen, Sabbatical, Jobrad,
Deutschlandticket und weitere Mobilitatslésungen, Betreuungszuschuss fur nicht schulpflichtige Kinder,
Fitnessstudiozuschuss, Mitarbeitendenrabatte uvm.

Jetzt bewerben

Jasmin La Mattina | Talent Acquisition Specialist| | karriere@snpgroup.com

Kontakt
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https://snp-schneider-neureither-partner.onlyfy.jobs/application/apply/ff6zdz9j5wmq1nz1u7dcyy49q6lehka
https://www.snpgroup.com/en/career/central-europe/
https://www.kununu.com/de/snp-snp-schneider-neureither-partner?utm_source=xing_pages&utm_medium=affiliate&utm_content=cta_view_editor&rfr=xcp_cta_view_editor
https://www.xing.com/pages/snp
https://www.youtube.com/@SNPAG
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