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Du suchst nach mehr Gestaltungsspielraum, mehr Selbstverwirklichung und noch mehr Teamgeist?
Dann ist SNP der perfekte Ort fiir dich!

Wir, die SNP Group, sind nicht einfach nur ein SAP-Software- und Beratungshaus, wir ermoglichen die Art von
Transformationsprozessen, von denen andere nur traumen - und das auf einer Plattform, die konkurrenzlos
ist. Als Pioniere der Datentransformation revolutionieren wir mit unserer Software-Plattform Kyano und der
BLUEFIELD™-Methode die Art, wie Unternehmen ihre Systemlandschaften zukunftsfahig machen.

Dein Einstieg bei SNP - ganz gleich in welcher Unternehmensfunktion - ermdglicht es dir, mit den besten
Képfen der Branche zusammenzuarbeiten und an unschlagbaren Losungen zu feilen, die Anerkennung von
den weltweit groRten Unternehmen finden. Unseren Kunden mit unserem Know-How zum Erfolg zu verhelfen,
ist uns eine Herzensangelegenheit und das, was uns als gesamtes SNP-Team antreibt.

Gestalte mit uns die digitale Zukunft globaler Unternehmen und bewirb dich jetzt als

an unserem Standort in Heidelberg

Deine Mission: Werde Teil unseres Teams! Was wir suchen: Dein Profil im Fokus

® Du unterstuitzt aktiv bei der Konzeption von » FEingeschriebener Student (w/m/d) (Bachelor,

neuen Trainings- und Enablement
Methoden/MalRnahmen sowie bei der
Erarbeitung von Inhalten fir Mitarbeitenden-
und FUhrungskraftetrainings, die strategischer
Bestandteil unserer Personalarbeit sind

Du wirkst in aktuellen Projekten der
Personalentwicklung und des Talent
Managements mit, z.B. in unserem globalen
Talentprogramm und in der globalen
Mitarbeitendenbefragung

Du arbeitest bei der Erstellung sowie der
Veroffentlichung von Kommunikations- und
Prasentationsunterlagen fur verschiedene
Gremien und Anlasse mit. So erhaltst so
weitreichende Einblicke in das Unternehmen

Master) im Bereich Psychologie, Soziologie,
Betriebswirtschaft, Personalwesen,
(Wirtschafts-) Padagogik oder einer
vergleichbaren Studienrichtung

Idealerweise erste Erfahrungen in der
Personalentwicklung

Selbststandige, strukturierte und sorgfaltige
Arbeitsweise, Organisationstalent, hohes
Verantwortungsbewusstsein sowie
Teamfahigkeit

Sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse



® Du unterstutzt im operativen Tagesgeschaft und
lernst neue Themen kennen (z.B. durch die
Recherche Uber Trainingsanbieter und der
Verwaltung unseres eCampus)

Be More @SNP - Deine Méglichkeiten bei uns

Neue Perspektiven: Bei uns arbeitest du in einem internationalen, abwechslungsreichen, wertschatzenden
Umfeld. Du gestaltest nicht nur unser Wachstum und unseren Erfolg, sondern auch den unserer Kunden aktiv
mit.

Strong alone, unbeatable together: Gemeinsam machen wir jede noch so anspruchsvolle Herausforderung
zu einem Erfolg. Gemeinsam sind wir unschlagbar!

Persdnliches Wachstum: Als engagiertes Teammitglied kannst du schnell Verantwortung Ubernehmen. Wir
férdern dich mit entsprechenden Entwicklungsmalinahmen.

Flexibles Arbeiten: Ergreife die Chance, Arbeitszeit und Arbeitsort in Abstimmung variabel zu gestalten.

Mehr als nur Gehalt - wir bieten dir ein vielfdltiges Angebot an zusatzlichen Benefits: Betriebliche
Krankenzusatzversicherung, betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen, Sabbatical, Jobrad,
Deutschlandticket und weitere Mobilitatsldsungen, Betreuungszuschuss fur nicht schulpflichtige Kinder,
Fitnessstudiozuschuss, Mitarbeitendenrabatte uvm.

Jetzt bewerben

Jasmin La Mattina | Recruiting Specialist| | karriere@snpgroup.com

Kontakt

M DATA. TRANSFORMATION. EXPERIENCE.



https://snp-schneider-neureither-partner.onlyfy.jobs/application/apply/6f0pby43xu4zi5mn4wo11wau7322ott
https://www.snpgroup.com/en/career/central-europe/
https://www.kununu.com/de/snp-snp-schneider-neureither-partner?utm_source=xing_pages&utm_medium=affiliate&utm_content=cta_view_editor&rfr=xcp_cta_view_editor
https://www.xing.com/pages/snp
https://www.youtube.com/@SNPAG

